
VOORSTEL TOT WIJZIGING HUISHOUDELIJK REGLEMENT 
 
Inleiding 
 
De wijzigingen zoals opgenomen in dit voorstel tot wijziging van het huishoudelijk reglement van de NBTG houden verband 
met: 
 
- de voorgestelde wijziging van de statuten door onder andere de voorschriften van de Wet bestuur en toezicht 

rechtspersonen (WBTR), waardoor het Huishoudelijk Reglement eveneens aangepast moet worden, zodat beide 
documenten overeenkomen; 
- de voorgestelde wijziging van de statuten om de ALV volledig digitaal mogelijk te maken (nu is alleen digitale deelname 

aan de ALV door leden in de statuten opgenomen); 
- de wens van het bestuur om, indien nodig, in beperkte mate van de vastgestelde begroting af te kunnen wijken op basis 

van beleidsbeslissingen. 
 
Hieronder zijn alleen de artikelen opgenomen die gewijzigd gaan worden. Alle overige artikelen blijven ongewijzigd. 
 
 
VOORSTEL WIJZIGING VAN HET HUISHOUDELIJK REGLEMENT:  
 
HUIDIGE HR VOORGESTELDE WIJZIGING NIEUWE HR TOELICHTING 
   
Art.2 Het bestuur 
2.1.  Het bestuur bestaat uit een voorzitter, een 

vice-voorzitter, een secretaris en een 
penningmeester, aangevuld met algemene 
bestuursleden. Het bestuur wijst uit diens 
midden een vice-voorzitter aan. Eén van de 
bestuursleden kan een student-bestuurslid 
zijn.  

2.2.  Wanneer de voorzitter tijdelijk verhinderd is, 
neemt de vice-voorzitter zijn taken en 
bevoegdheden over. De vice-voorzitter kan 
maximaal zes maanden de taken van de 
voorzitter overnemen. 

2.3.  Het bestuur stelt een ad interimvoorzitter 
aan indien de voorzitter zijn functie heeft 
neergelegd. Het bestuur dient alsdan binnen 
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Schrappen art 2.1 t/m 2.4 omdat een regeling over 
ontstentenis en belet in de statuten wordt opgenomen. 



twee maanden een ALV te houden ter 
vervulling van de functie van voorzitter. 

2.4.  Bij tijdelijke uitschakeling van één van de 
bestuursleden worden desbetreffende 
werkzaamheden overgenomen door de 
overige bestuursleden.  

2.5.  De voorzitter van de vereniging leidt de 
bestuursvergaderingen en de 
ledenvergaderingen. Samen met de 
secretaris (en eventueel een algemeen lid), 
stelt de voorzitter de agenda op en 
ondertekent belangrijke stukken, die namens 
de vereniging worden verstuurd.  

2.6.  Het bestuur is verantwoordelijk voor de 
samenstelling van het jaarverslag en de 
correspondentie van de vereniging.  

2.7.  De penningmeester draagt zorg voor het 
beheer van de geldmiddelen en de overige 
bezittingen van de vereniging, alsmede voor 
de begroting en het jaarlijks financieel 
verslag. De gelden worden, voor zover zij 
niet voor direct gebruik nodig zijn, door de 
penningmeester in overleg met het bestuur, 
rentegevend belegd.  

2.8.  Het bestuur vergadert als regel tien maal per 
jaar en voorts zo vaak het bestuur dat nodig 
acht. Ook zal een vergadering van het 
bestuur bijeengeroepen worden als 
tenminste drie bestuursleden daarom vragen.  

2.9. Het bestuur bepaalt waar en wanneer een 
bestuursvergadering wordt gehouden. Een 
bestuursvergadering wordt bijeengeroepen 
door de voorzitter of namens deze, door de 
secretaris.  

2.10 Een bestuursvergadering kan ook online 
plaatsvinden. 

2.11 Op uitnodiging van het bestuur kan de 
directeur, een secretariaatsmedewerker of 
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een lid van een NBTG-werkgroep de 
bestuursvergaderingen bijwonen. 

2.12    De voorzitter stelt de agenda vast. Hij is 
verplicht een bepaald onderwerp op de 
agenda te plaatsen op verzoek van tenminste 
twee bestuursleden. 

2.13 Indien minimaal de helft van de 
bestuursleden bezwaar heeft tegen het 
plaatsen van een onderwerp op de agenda 
waarover een besluit genomen gaat worden, 
zal de voorzitter het onderwerp in overleg 
met de bestuursleden op een ander 
vergadermoment op de agenda plaatsen.  

2.14  De besluiten van een bestuursvergadering 
zijn slechts geldig indien minimaal de helft 
plus één van de bestuursleden hierbij 
aanwezig zijn. 

2.15 Geldige besluiten worden genomen met 
volstrekte meerderheid (meer dan de helft) 
van de geldig uitgebrachte stemmen 
waaronder begrepen onthoudingen en blanco 
stemmen. Elk bestuurslid heeft recht op het 
uitbrengen van één stem. Bij staken van 
stemmen heeft de voorzitter een beslissende 
stem. 

2.16 Het student-bestuurslid heeft gelijk 
stemrecht als een gewoon bestuurslid. 

2.17 Een bestuurslid kan ook online aan de 
bestuursvergaderingen deelnemen en zijn 
stem uitbrengen. 

2.18 Adviezen of opinies over bepaalde 
agendapunten die voorafgaand aan de 
bestuursvergadering worden ingediend door 
een afwezig bestuurslid, worden ter 
kennisname aan de bestuursleden verstrekt.  

2.19  Eenmaal genomen beslissingen kunnen 
herzien worden indien er nieuwe feiten 
bekend worden die, als de bestuursleden 
daarvan ten tijde van de genomen beslissing 
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een andere beslissing geleid zouden hebben. 
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Art.3  Algemene Leden Vergadering  
3.1.  De Algemene Leden Vergadering (ALV) 

vindt bij voorkeur twee keer per jaar 
plaats en wordt samengesteld 
overeenkomstig art.15 van de Statuten.  

3.2.  Eén van de Algemene Leden Vergaderingen 
benoemt een kascommissie van twee 
personen wier taak het is administratie en 
jaarrekening van de vereniging te 
controleren. Zij doen hiervan verslag op 
de ALV. Deze controle dient tenminste een 
maand voor behandeling van het financiële 
jaarverslag te gebeuren. Ieder lid van de 
kascommissie voert deze taak twee jaar 
achter elkaar uit.  

3.3.  Het bestuur stelt alle documenten voor de 
ALV digitaal beschikbaar aan alle leden, 
uiterlijk twee weken voor de ALV. 

3.4.  De leden kunnen wijzigingen op de 
voorstellen indienen tot maximaal één 
week voor de ALV.  

3.5.  Het bestuur zal wijzigingen, eventueel 
voorzien van zijn preadvies, uiterlijk 5 
dagen voor de ALV toezenden aan de 
leden.  

3.6.  In geval van bijzondere zittingen van de 
ALV, zoals bedoeld in art.14 lid 2 van de 
Statuten, stelt het bestuur zowel 
procedure als agenda van deze 
vergadering vast.  

 
 
 

 
 
Tussenvoegen: 
 
3.2. De algemene ledenvergadering kan ook in zijn 
geheel online plaatsvinden zoals vermeld in artikel 14 
lid 3 van de statuten.  
De leden worden geïnformeerd over de wijze waarop 
de onlinevergadering plaats zal vinden. 

 
 
 
 
Artikel 14 lid 3 is een nieuw artikellid in de statuten, 
waarin geregeld is dat een ALV ook geheel online kan 
plaatsvinden. Hier vermelden we in de HR dat de leden 
over de regels voor de online vergadering geïnformeerd 
worden (door het bureau). 



Art.7  Machtiging bij online vergadering op 
afstand  

 In afwijking van artikel 14 lid 6 van de 
Statuten waarin is bepaald dat een lid 
door maximaal drie medeleden van de 
vereniging gemachtigd kan worden om hen 
te vertegenwoordigen ter vergadering, kan 
een lid ingeval de ALV online wordt 
gehouden, alleen door één lid gemachtigd 
worden. 

 

Artikel 7 wordt geschrapt. Ook bij een online ALV kunnen leden door drie 
medeleden gemachtigd worden. 

 Invoegen: 
 
Artikel 10 Afwijking begroting 
 
Het bestuur kan, zonder voorafgaande toestemming 
van de ALV, afwijken van de begroting voor het 
betreffende jaar indien de overschrijding van de 
kosten niet hoger zal zijn dan 5% van het totaal 
begrote budget van de kosten. Het bestuur zal te 
allen tijde trachten de uitgaven binnen de grenzen 
van de door de ALV goedgekeurde begroting te 
houden. 

 
 
Op dit moment is er niets geregeld in de statuten of het 
HR over de vraag of en met welk bedrag het bestuur een 
door de ALV vastgestelde begroting mag overschrijden. 
Dit voorstel van 5% afwijking van de begroting 
(kostenkant) is hier opgenomen om als bestuur enige 
speelruimte te hebben bij beleidsbeslissingen, zonder 
daarvoor eerst een ALV af te moeten wachten of een ALV 
te moeten organiseren. Dit is mede van belang omdat we  
geen post ‘onvoorzien’ in de begroting opnemen. 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 


